
 

• Weiterentwicklung und Betreuung von Messsystemen für unsere Schienenfräszüge 
• Abteilungsübergreifende Zusammenarbeit 
• Technische Abklärung mit Kunden und Lieferanten 
• Inbetriebnahme der Messsysteme bei uns im Haus. 
• Kundenbetreuung (hauptsächlich per Fernwartung) 

• Abgeschlossene HTL: Mechatronik, Elektronik oder Informatik 
• Eigenständige und strukturierte Arbeitsweise 

• Interesse an Messtechnik, Mechatronik und Programmierung 
• Programmierkenntnisse C++ von Vorteil 
• Reisebereitschaft (ca. 5%) 

• Englisch in Wort und Schrift 

• Eine anspruchsvolle, eigenverantwortliche Position mit Selbstorganisation 
• Eine langfristige und sichere Arbeitsstelle 
• Eine umfangreiche interne Einschulung 
• Jahresgehalt: Einstufung lt. KV-Metall Industrie mit mindestens € 47.000,- (Bereitschaft zur 

deutlichen Überzahlung je nach Qualifikation und Berufserfahrung) 

✓ 

 


