
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

LINSINGER hat in den Bereichen Fräs-, Säge- und Schienentechnik mit mehreren hundert Mitarbeiter:innen eine 
weltweit führende Position eingenommen. Unsere Mitarbeiter:innen sind die Kraft des Unternehmens! Deshalb 
fördern wir die persönliche und fachliche Kompetenz und schaffen geistige Frei- und Gestaltungsräume  
Zur weiteren Verstärkung suchen wir ab März 2026: 

 
 

 

AUFGABENGEBIET 

• Verdrahtung und Verkabeln von elektrischen Anlagen lt. Schaltplan/E-Plan  

• Mechanischer Aufbau von Kabelwegen, Klemmkästen und Sensoren 

• Anlagenprüfung nach EN60204-1 (Isolations- und Schutzleitermessung, I/O-Test) 

• Vorbereitung der Maschinen für unsere Inbetriebnahmetechniker 

ANFORDERUNGEN 

• Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektrotechnik 

• EPLAN P8 Kenntnisse von Vorteil 

• Erste Berufserfahrung für Inbetriebnahmen von Schaltanlagen 

• Kenntnisse im Sondermaschinenbau und oder Schalt- Schrankbau 

• Sehr gute Deutschkenntnisse 

ANFORDERUNGEN 

• Eine abwechslungsreiche, langfristige und sichere Arbeitsstelle 

• Eine anspruchsvolle Position mit umfassender Einschulung und Fortbildungsmöglichkeiten 

• Viele Sozialleistungen und Benefits 

• Monatsgrundgehalt 3.100,- brutto lt. KV- Metallindustrie (Bereitschaft zur deutlichen Überzahlung je nach 
Qualifikation und Berufserfahrung) 

• Viele Sozialleistungen, Zusatzzahlungen und Benefits 
 

 
 
 

ELEKTROBETRIEBSTECHNIKER:IN (M/W/D) 
++ AB MÄRZ 2026 ++  

 
 

Senden Sie Ihre Bewerbung mit Foto bitte an bewerbung@linsinger.com 
Linsinger Maschinenbau GmbH, Dr. Linsinger-Straße 24, 4662 Steyrermühl, Tel. 07613/8840 

www.linsinger.com 

 

http://www.linsinger.com/

