
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

LINSINGER hat in den Bereichen Fräs-, Säge- und Schienentechnik mit mehreren hundert Mitarbeitern eine 
weltweit führende Position eingenommen. Unsere Mitarbeiter sind die Kraft des Unternehmens! Deshalb 
fördern wir die persönliche und fachliche Kompetenz und schaffen geistige Frei- und Gestaltungsräume.  
Zur weiteren Verstärkung suchen wir eine(n) 
 
 
 
 

AUFGABENGEBIET 

• Weiterentwicklung und Betreuung von Messsystemen für unsere Schienenfräszüge 

• Strategische Planung von Neuentwicklungen 

• Mitbetreuung von Teammitgliedern auf HTL-Niveau 

• Abteilungsübergreifende Zusammenarbeit 

• Aktive Mitarbeit im Normungswesen  

ANFORDERUNGEN 

• Abgeschlossene Ausbildung TU oder FH: Mechatronik, Automatisierungstechnik, Elektrotechnik, Embedded 
Systems… 

• Eigenständige und strukturierte Arbeitsweise 
• Interesse an Messtechnik, Mechatronik und Programmierung 
• Programmierkenntnisse C++ von Vorteil 
• Reisebereitschaft (ca. 5%) 
• Englisch in Wort und Schrift  

WIR BIETEN 

• Eine anspruchsvolle, eigenverantwortliche Position mit Selbstorganisation 
• Eine langfristige und sichere Arbeitsstelle in einer der Zukunftsbranchen 
• Eine umfangreiche interne Einschulung 
• Jahresgehalt: Einstufung lt. KV-Metall Industrie mit mindestens € 53.000,- (Bereitschaft zur deutlichen 

Überzahlung je nach Qualifikation und Berufserfahrung) 
 

 
 
 
 

HOCHSCHUL-ABSOLVENT FÜR  
MESSSYSTEME FÜR DIE BAHNINDUSTRIE (M/W/D) 

 
 
 
 

Senden Sie Ihre Bewerbung mit Foto bitte an bewerbung@linsinger.com 
Linsinger Maschinenbau GmbH, Dr. Linsinger-Straße 24, 4662 Steyrermühl, Tel. 07613/8840 

www.linsinger.com 

 

http://www.linsinger.com/

